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POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION —

TM PROYECTOS es una empresa peruana especializada en servicios de consultoria en ingenieria y desarrollo de
proyectos integrales, brindando soluciones de alto nivel técnico en las etapas de factibilidad, ingenieria, construccion,
puesta en marcha, mantenimiento y operacidon. Nuestro propdsito es satisfacer las necesidades y expectativas de
nuestros clientes mediante la ejecucidén de proyectos con altos estandares de calidad, seguridad, salud en el trabajoy
proteccidn del medio ambiente.

Conscientes de nuestra responsabilidad con nuestros clientes, trabajadores, proveedores, contratistas, visitantes,
comunidad y demas partes interesadas, la Alta Direccidn establece la presente Politica del Sistema Integrado de
Gestion y asume los siguientes compromisos:

1. Satisfacer los requisitos de nuestros clientes y demas partes interesadas, proporcionando servicios de
calidad que cumplan con los requisitos legales, contractuales y técnicos aplicables, promoviendo la mejora
continua de su satisfaccion.

2. Proteger el medio ambiente, previniendo la contaminacién, promoviendo el uso eficiente de los recursos
naturales, la gestion adecuada de los residuos y la mitigacion de los impactos ambientales derivados de
nuestras actividades.

3. Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables, eliminando los peligros y reduciendo los
riesgos para la Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin de prevenir lesiones, enfermedades ocupacionales
e incidentes relacionados con el trabajo.

4. Cumplir con los requisitos legales aplicables relacionados con la calidad, el medio ambiente, la seguridad
y salud en el trabajo, asi como con los compromisos voluntarios asumidos por la organizacion.

5. Establecer, implementar, mantener y revisar los objetivos del Sistema Integrado de Gestion, asegurando
la disponibilidad de los recursos necesarios para alcanzar los resultados previstos.

6. Identificar y gestionar los riesgos, oportunidades, peligros y aspectos ambientales asociados a nuestras
actividades, promoviendo controles eficaces que garanticen la proteccidn de las personas, los bienes, la
continuidad del negocio y el medio ambiente.

7. Promover la consulta, participacion y capacitacidon permanente de los trabajadores y de sus
representantes en los procesos del Sistema Integrado de Gestidn, fortaleciendo una cultura preventiva y
de mejora continua.

8. Fomentar la competencia, sensibilizacién y toma de conciencia de nuestros colaboradores, contratistas y
demas personas que actlien en nombre de la organizacion, respecto a la calidad, la proteccién ambiental,
la seguridad y la salud en el trabajo.

9. Promover un ambiente laboral basado en el respeto, la igualdad de oportunidades, la inclusién y la no
discriminacion, rechazando toda forma de violencia, acoso u hostigamiento laboral y sexual.

10. Mejorar continuamente la eficacia y el desempefio del Sistema Integrado de Gestiéon, mediante el
seguimiento de indicadores, auditorias, evaluacién del desempefio, gestidon de riesgos y oportunidades,
analisis de resultados y toma de decisiones basadas en evidencia.

La Gerencia General designa al responsable del Sistema Integrado de Gestidn con la autoridad necesaria para
asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora continua del SIG, supervisar su cumplimiento, promover
esta politica en todos los niveles de la organizacidn e informar periddicamente sobre su desempefio.

La presente politica del Sistema Integrado de Gestidon es comunicada, comprendida, aplicada y se encuentra
disponible para todos los trabajadores y partes interesadas, siendo revisada periddicamente para garantizar su
vigencia y adecuacion al contexto de la organizacion.
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